Il. AMAC VE HEDEFLER

A. idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amaglar ve Hedefler

Stratejik Amag 1: Egitim ve 6gretim faaliyetlerini
giiclendirmek ve zenginlestirmek

Stratejik Amag 2: Arastirma ve gelistirme kapasite
ve altyapisini giiglendirmek

Stratejik Amag 3: Yore halkiyla is birligi diizeyi
artinilarak cevresine deger katmak

Stratejik Amag 4: Yenilikgilik kiiltiiriinii ve
girisimciligi giiclendirmek

Hedef 1.1: Egitim-0gretimin fiziki, teknoloji ve
bilisim altyapisini iyilestirmek

Hedef 1.2: Egitim-0gretimin akademik altyapisini
iyilestirmek

Hedef 1.3: LisansUstl egitim program sayisini ve
niteligini artirmak

Hedef 1.4: Egitim-6gretimde uluslararasilasmayi
saglamak

Hedef 1.5: Uzaktan egitim altyapisini gliglendirmek

Hedef 2.1: Fakiltemizin arastirmaci insan kaynagi ve
Ogretim Uyesi basina yiritilen bilimsel
calismalarinin nicelik ve niteliginin artirilmasi

Hedef 2.2: (Belirtilmemis)

Hedef 2.3: Ar-Ge faaliyetlerine katki saglayacak
ulusal/uluslararasi kurumlarla is birliklerinin
kurulmasi igin destek mekanizmalari olusturulmasi
ve bu kurumlar ile disiplinler arasi ¢alisma
faaliyetlerinin artiriimasi

Hedef 2.4: Arastirmalar icin mali kaynaklari artirmak
Uzere mevcut mekanizmalarin etkinligini
yukseltmek

Hedef 2.5: Ogretim elemanlarinin ve dgrencilerin
arastirma ve bilimsel faaliyetlerini desteklemek

Hedef 3.1: Yasam boyu egitim ve 6gretim
faaliyetlerinin artirilmasi

Hedef 3.2: Topluma katki saglayacak mekansal
dizenlemelerin yapilmasi

Hedef 3.3: Toplumsal duyarhhklari ve farkindaliklari
gelistirmek Uizere sosyokdltirel faaliyetleri artirmak
Hedef 3.4: Bolgenin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel
yasamina katkida bulunmak

Hedef 3.5: Surdardlebilirlik alaninda yapilan
calismalari tesvik etmek

Hedef 4.1: Fakiiltemiz genelinde girisimcilik ve
venilikgilik kaltirandn gelistirilmesi dogrultusunda
faaliyetlerin artiriimasi

Hedef 4.2: Fakiilte-sanayi is birliklerinin artiriimasi



Stratejik Amag 5: Kurumsallasma, kurumsal
kapasite ve insan kaynaklarinin gelistirilmesi

Hedef 5.1: Kurumdaki kalite sisteminin gelistirilmesi
Hedef 5.2: Paydaslarla iletisim ve is birliginin
artirilmasi

Hedef 5.3: insan kaynaklarinin gelistirilmesi

Hedef 5.4: Kurumsallasma



